
OFFRE D’EMPLOI
AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT ET ASSISTANTS TECHNIQUES ÉTUDIANTS 

(article 5.01 de la convention collective du SÉSUM

POSTE OFFERT : 

N° D'AFFICHAGE : 

TRIMESTRE : 

Correctrice / correcteur  (4 postes approx.) 
# 202622

Été 2026

DATES D'AFFICHAGE : Du 2026-05-20 au 2026-05-29 inclusivement

Horaire : L'horaire sera convenu en accord avec le chargé de cours.

Description : Effectuer la correction des travaux et examens du cours.

Unitée : DROIT (FAC)

Responsable : Paolo De Michele

Critères de 
sélection : 

1. Être étudiant au 2e ou au 3e cycle à l’Université de Montréal
ou EXCEPTIONNELLEMENT être étudiant en 3e année du Baccalauréat
en droit de l’Université de Montréal;

2. Détenir un grade en droit canadien ou québécois
Ou une attestation d'équivalence de formation émise à l'issue du processus
de qualification en droit
OU
Détenir un baccalauréat dont une composante est le certificat en droit OU
EXCEPTIONNELLEMENT être étudiant en 3e année du Baccalauréat en
droit de l’Université de Montréal;

3. Démontrer une maitrise du contenu du cours

Sigle-section et titre du cours Durée (h) Lieu du cours
DRT1223G-X  Obligations 3 20,67 Campus virtuel➔

DRT1505G-X  Droit pénal 1 42,00 Campus virtuel➔

DRT3203G-U  Régimes matrimoniaux 46,00 Campus virtuel➔
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Unitée : Intelligence artificielle au travail (FAC)

Responsable : Alizée Rantonnet

Critères de 
sélection : 

1. Être étudiant au 2e ou au 3e cycle à l’Université de Montréal
2. Détenir un grade en informatique ou relations industrielles ou communication

ou droit ou sciences économiques ou Détenir un baccalauréat dont une
composante est un certificat pertinent au domaine 

3. Démontrer une maitrise du contenu du cours

Sigle-section et titre du cours Durée (h) Lieu du cours
➔ SIA2020-Z  Stratégies de communication avec l'IA 57,60 Campus virtuel



1er cycle : 
2e cycle : 
3e cycle : 

21,43$/h
27,74$/h
30,59$/h

Salaire horaire pour les étudiants inscrits à 
l'Université de Montréal au trimestre stipulé ci-

dessus :
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Comment postuler : 

Toute personne intéressée doit remplir le Formulaire de candidature – Auxiliaires d’enseignement et 
assistants techniques étudiants, au plus tard à la date de fin de l’affichage.

IMPORTANT : Veuillez noter que seulement les candidatures complètes seront considérées. 

Programme d’accès à l’égalité en emploi

Par l’entremise de son programme d’accès à l’égalité en emploi, l’Université de Montréal invite les femmes, 
les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à soumettre 
leur candidature. Lors du recrutement, nos outils de sélection peuvent être adaptés selon les besoins des 
personnes handicapées qui en font la demande. Soyez assurés de la confidentialité de cette information. 
L’Université prône l’inclusion et la diversité de son personnel et encourage également les personnes de 
toutes orientations et identités sexuelles à poser leur candidature.

Seuls les cours totalisant 20 heures et plus de correction font partie de cet affichage. 

https://limesurvey.umontreal.ca/112559?lang=fr
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