Au programme ce midi...

QUI 7

» QUOI 7

» COMMENT ?
POURQUOI ?



Personnes ressources du programme

Responsable de programme
Abdellatif Lemssaoui
514 343-6111, poste 2924

sst-responsable@fac.umontreal.ca

TCTB
Diane Labbé
sst-tctb@fac.umontreal.ca

« Conseil auprés des étudiant-es

 Cheminement dans le
programme

« Baccalauréat par cumul de
certificats

 Difficultés et Plaintes

Contact avec les chargés de cours

Demande d’absence a une
évaluation

Demande de délai de remise des
travaux

Demande de révision de notes

TGDE

Renée Loiselle
sst-tgde@fac.umontreal.ca
Contact avec les étudiants
(Centre étudiant)

Admission

« Application des critéres
d’admission

« Changement de programme

Inscription et Informations

* Annulation

« Abandon

* Modification du choix de cours
 Relevés de notes



mailto:sst-responsable@fac.umontreal.ca
mailto:sst-tgde@fac.umontreal.ca
mailto:sst-tctb@fac.umontreal.ca

Nos charge-e-s de cours...

Le certificat compte parmi ses CC des professionnels
chevronnés et reconnus du milieu qui congoivent leurs cours
de facon a trouver un equilibre entre les fondements

theoriques et la pratique.



Structure du programme

Le certificat comprend :

5 cours obligatoires + la possibilite de

Suivre un coyrs

Complémentaire
4 3 5 cours optionnels OU au choix

/\/\/

Total = 10 cours

/\/\/




Structure du certificat

Bloc A : Obligatoire (9 crédits)
Fondements de la SST

« SST1010 Introduction a la gestion de la SST

« SST1110 Seécurité du travail

« SST2025 Droitdela SST

« SST2220 Maladies professionnelles (SST1010)

« SST2300 Analyse des risques et programme de prévention en SST
(SST1010)



Structure du certificat

Bloc B : Option — Min 6 crédits, max 9 crédits
Aspects opérationnels de la GSST

« DRT3230 Preuve et procédure (SST2025)

« MSN3005 Sécurité dans le milieu de la construction

« SST2120 Ergonomie

« SST2130 Hygiene du travalil

« SST2310 Sante psychologique et mieux-étre au travail
(SST1010)



Structure du certificat

Bloc C : Option — Min 6 crédits, max 9 crédits
Approfondissement des pratiques

« SST2305 Technologie et SST (SST1010)

« SST3320 Stratégies de la formation en SST (SST1010)
« SST3330 Amélioration continue en SST (SST1010)

« SST3340 Leadership et culture en SST (SST1110)

« SST3300 Stage d'intégration en SST (21 crédits)



Structure du certificat

Bloc D : Option (Max 3 crédits)
Cours complémentaires

« ASA1910G Organisation du travail et optimisation des ressources
« COM1500G Communication et organisation

« PPL3040 Communication interculturelle

« REI1610G Pratiques de gestion innovantes et mobilisatrices

« REI1850  Gestion des ressources humaines et IA

« SPU2005 Meéthodologie et recherche documentaire en SPE/SST
« SPU2300G Promotion et éducation de la santé

« VIO2011D Violence et harcelement au travalil

Bloc Z : Cours au choix (Max 3 crédits)



SST 3300 - Stage d'integration en SST

Le cours offert dans le certificat de santé et sécurité du travail permet aux étudiantes et étudiants qui le souhaitent de mettre en pratique les connaissances et
compétences acquises au cours du programme par le biais d'une activité de stage en entreprise dans le domaine de la SST.

Il s'agit d'un cours optionnel faisant partie du bloc d'approfondissement du programme. Le préalable du cours est d'avoir complété 21 crédits dans le programme. Le stage
est d'une durée de 135 heures en milieu de travail. Du temps supplémentaire devra étre alloué a la rédaction du rapport de stage.

Pour plus d'information :

¢ Guide de stage (PDF)
* Présentation du stage (PDF)

Personnes étudiantes

Linscription au cours est conditionnelle a 'approbation du projet par le responsable de programme avant le début de la session.

Soumettre une demande d'approbation de stage




Employeurs

Accueillir des stagiaires au sein de votre équipe présente plusieurs avantages, tant pour les étudiantes et étudiants, qui profitent de votre encadrement et de votre
expertise, que pour votre organisation.

Vous aimeriez accueillir un stagiaire dans votre organisation ? Nous transmettrons votre offre a nos étudiantes et étudiants.

Afficher une offre de stage

Se préparer au stage

Pour obtenir des conseils pratiques, consultez le guide Me préparer au stage de I'Université de Montréal.

Financement

Subvention FAVE- Formation et perfection académique - AGEEFEP

La subvention FAVE sert a appuyer financierement les membres de 'AGEEFEP dans la réalisation de projets et d'activités spécifiques dans le cadre de leur parcours

universitaire. n



Conselils pour les choix de cours

« Attention ! Vous devez absolument choisir au
moins un cours lors de votre trimestre d’admission
sans quoi votre dossier se fermera.

* Vous devez, idealement, debuter par :

« SST1010 Introduction a la gestion de la SST
« SST2025 Droit de la SST
« SST1110 Securité du travall



Conselils pour les choix de cours

* Les autres cours peuvent s’inserer dans votre
cheminement en fonction des prealables et de vos
Interéts.

* Vous pouvez gérer vos choix de cours a votre

rythme. Vous avez toutefois un maximum de 4 ans
pour completer le programme.



Charge de travail

« Un cours universitaire, c'est :

* 45 heures d’activites d'enseignement en classe

* 3 heures par semaine, sur 15 semaines
(généralement)

* 90 heures de travail personnel

 Horaire typique a temps plein : 4 cours en automne, 4
cours en hiver et 2 en eté = 1 an

* Horaire typique a temps partiel : 2 cours en automne, 2
cours en hiver et 1 en ete = 2 ans

th



Tableau comparatif — Centre étudiant vs. Studium

CENTRE ETUDIANT STUDIUM

Assurer le suivi d’'une admission (suivi de la
demande d’admission, offre d’admission).

Consulter la liste de taches, des documents a
fournir.

Téléverser les documents demandés.
Effectuer des recherches (un horaire, un cours).

S’inscrire a des cours (ajout, annulation ou abandon
de cours).

Suivre ses finances (relevé de compte, recu
d’'imp6t, exonération des droits).

Identifier et remplir le formulaire de demande
nécessaire

Modifier ses coordonnées personnelles.
Consulter ses notes FINALES

Accéder aux cours aprés inscription (donc avoir
acces au plan de cours)

Etudier a I'aide d’activités et de ressources

Communiquer avec mon enseignant-e ou mes
collegues de classe

Faire un test en ligne
Remettre un devoir

Consulter son carnet de notes et évaluations des
apprentissages




SYNGH R O Académique v Page accueil étudiants

—
Vos formulaires Centre Etudiant

Aucune {&che couranie




Seélection formulaire a remplir

Demande de report d'admission Hiver 2023 (CSUP uniquement)

CHE_Changement_Spécialisation
Demande de changement de spécialisation (1CYC, CSUP)

CHE_Abandon_programme
Demande d'abandon de programme (1CYC, CSUP)

CHE_Reprise_cours_réussi
Demande de reprise de cours reussi (1CYC)

CHE_Transfert
Demande de transfert de cours (1CYC, CSUP)

CHE_Equivalence_exemption
Demande d’équivalence ou d’exemption en vue de la reconnaissance de formation uniquement (1CYC, CSUP)



Reconnaissance de cours

« L'étudiant peut demander de faire reconnaitre des cours suivis
a 'UDEM ou dans une autre universitée (maximum 15 credits).

 Ces cours doivent respecter les conditions suivantes :

» Avoir été faits il y a moins de 10 ans;
» Avoir ete reussis avec la note de C et plus (2,0);
» Etre des cours de 1°¢" cycle.

e Sivous souhaitez faire des transferts, équivalences ou
exemptions de cours, il faut en faire la demande avec le
formulaire adequat sur votre centre etudiant.



Demander une équivalence ou une exemption de cours

Scolaires — Equiv. / Exemption

Utilisez le Centre étudiant
pour accéder a votre vignette « Scolaires —

Equiv./Exemption. » i ‘

0



Reconnaissance des acquis
experientiels RAE

 La reconnaissance des acquis experientiels fait référence aux
apprentissages individuels acquis a dans le cadre
d’'experiences de travalil.

« Sila demonstration de vos acquis est concluante, vous
obtenez une exemption de cours.

« https://fac.umontreal.ca/facilitateurs-de-
reussite/reconnaissance-des-acquis-experientiels/



https://fac.umontreal.ca/facilitateurs-de-reussite/reconnaissance-des-acquis-experientiels/

Autorisation d’etudes hors
etablissement (hors UdeM)

 |nstructions :
https://registraire.umontreal.ca/etudes-et-
services/ententes-interuniversitaires/

« Créer son compte au BClI :
https://mobilite-
cours.crepug.qgc.ca/4DSTATIC/FRAccueil.html



https://registraire.umontreal.ca/etudes-et-services/ententes-interuniversitaires/
https://mobilite-cours.crepuq.qc.ca/4DSTATIC/FRAccueil.html

Perspectives professionnelles

Importance du cheminement scolaire et

professionnel antérieur

Exemples d’emplois possibles avec le certificat :

« Agent(e) d'indemnisation

 Conseiller(ére) en gestion des Iésions professionnelles

 Agent(e) de prévention
 Coordonnateur(trice) SST
 Formateur(trice) SST
 Conseliller(ere) SST
 Etc.

/\/\/

Plusieurs postes combinent SST et
gestion des ressources humaines

Certains postes vont exiger un niveau
baccalauréat

/\/\/



BACCUM et BACCAP

Inscription aux ateliers :

https://fac.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/?gad source=1&gad campaignid
=22642945344&gclid=Cj0KCQIiIA0ZDJBhCOARISAERP-F-
|GtCay252Y4koj76UvchOUVZ7pgIinRvLYppFWQQ  -TTbjWtmT7laAn2sEALwW_wcB

BACCUM/BACCAP ?

https://fac.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/?gad source=1&gad campaignid
=22642945344&gclid=Cj0KCQIiIA0ZDJBhCOARISAERP-F-
|GtCay252Y4koj76UvchOUVZ7pgIinRvLYppFWQQ  -TTbjWtmT7laAn2sEALwW_wcB



https://fac.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/?gad_source=1&gad_campaignid=22642945344&gclid=Cj0KCQiAoZDJBhC0ARIsAERP-F-jGtCqy252Y4koj76UvchOUVZ7pglnRvLyppFWgQ__-TTbjWtmT7IaAn2sEALw_wcB
https://fac.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/?gad_source=1&gad_campaignid=22642945344&gclid=Cj0KCQiAoZDJBhC0ARIsAERP-F-jGtCqy252Y4koj76UvchOUVZ7pglnRvLyppFWgQ__-TTbjWtmT7IaAn2sEALw_wcB

Regles pour ’obtention d’un
baccalaureat par cumul

Au minimum 30 crédits de I'Université de Montreal

De plus, au minimum 15 autres credits de I'Université de Montreal,
des HEC ou de I'Ecole Polytechnique

Réussite des programmes dont les cours combinés totalisent au
moins 90 crédits difféerents. Attention aux doublons !

Le délai entre 'octroi du premier diplome et I'octroi du dernier
dipldme ne peut depasser 10 ans

Délai maximum de 24 mois apres la date d’octroi du dernier
diplébme pour faire la demande de baccalaureat

https://admission.umontreal.ca/baccalaureat-par-cumul/



https://admission.umontreal.ca/baccalaureat-par-cumul/

Baccalauréats par cumul en gestion

* 10 nouveaux programmes
offerts en collaboration entre
'UdeM et les HEC

* Le choix des programmes qui
composent le baccalauréat
doit se faire parmi des listes
preétablies

Direction et leadership

Gestion des opérations et de la
logistique

Gestion de projets

Gestion des ressources

humaines

/

https://fep.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/baccalaureats-par-cumul-en-gestion/

th


https://fep.umontreal.ca/programmes/baccalaureats/baccalaureats-par-cumul-en-gestion/

Liste 1 | HEC Montréal

Bac pa r cu m u I e n - Certificat en gestion d'entreprises
direction et
IeaderShip Liste 2 | HEC Montréal

» Certificat en supervision
» Certificat en leadership organisationnel

Liste 3 | Université de Montréal

« Certificat en relations industrielles
« Certificat en santé et sécurité au travail

» Mineure en psychologie



Université f”\

~ Faculté de de Montréal
I'apprentissage

continu et du monde.
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